EDITAL n2 001/2026
PROJETO JUVENTUDE NO CONTROLE - 2026

A CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO e a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, DO ESPORTE E DO LAZER, no ato
de suas atribuicdes legais que |he sdo de competéncia, em conformidade com o disposto no Decreto Estadual n?
33.688, de 12 de junho de 2024, tornam publico o REGULAMENTO do PROJETO JUVENTUDE NO CONTROLE.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Projeto Juventude no Controle é uma iniciativa da Controladoria-Geral do Estado (CONTROL) em parceria com a
Secretaria de Estado da Educacdo, do Esporte e do Lazer (SEEC), que tem por finalidade proporcionar aos alunos e
comunidade escolar uma experiéncia pedagdgica que contribua para a disseminag¢do de conhecimentos do controle
social, bem como a reflexdo/acdo das politicas publicas educacionais no estado do Rio Grande do Norte.

1.2 A dindamica do Projeto Juventude no Controle estd voltada a vivéncia ludica, no ambito escolar, das macrofungdes
da Controladoria-Geral do Estado (Auditoria, Transparéncia, Ouvidoria, Corregedoria e Integridade), identificando nas
unidades escolares situagdes que necessitam de intervencgdes. Assim sendo, o papel é diagnosticar, avaliar as causas
e projetar possiveis solugdes para a melhoria do ambiente escolar por meio da cidadania ativa e qualificada. Assim
sendo, a proposta do projeto é fomentar a cultura da transparéncia e participacdo, orientando e incentivando os
participantes na gestdo democratica, diagnosticando, avaliando causas e possiveis solu¢cdes para a melhoria do
ambiente escolar.

1.3 As acOes e atividades relativas a execuc¢do do Projeto Juventude no Controle na escola ndo poderdo ser realizadas
com uso e/ou alocacdo de recursos financeiros ja destinados a outros projetos ja realizados na escola e deverdo ser
conduzidas com a utilizagdo do menor ou nenhum recurso financeiro, bem como incentivar a sustentabilidade.

2. DOS OBIJETIVOS
2.1 Objetivo Geral

2.1.1 Fomentar a cultura de transparéncia e controle social no estado do Rio Grande do Norte, em complemento ao
Referencial Curricular da Rede Estadual de Ensino e aos Temas Contemporaneos Transversais por meio do exercicio
da cidadania ativa entre alunos, professores e comunidade escolar.

2.2 Objetivos Especificos

2.2.1 Levar a comunidade escolar o conhecimento do controle interno por meio de exercicios praticos e ludicos, de
suas macrofungdes.

2.2.2 Despertar nos alunos no¢des de cidadania, transparéncia, integridade, controle social e de voluntariado.

2.2.3 Possibilitar o conhecimento de conceitos que desenvolvam a construgdo da cidadania, de modo que estimule a
participacdo social de forma critica e consciente.

2.2.4 Incentivar o respeito, solidariedade, amizade, disciplina, justica e o convivio social no ambito escolar e na
sociedade.



2.2.5 Reforgar valores éticos, consciéncia de zelo pelo bem publico e o sentimento de pertencimento ao ambiente
escolar.

2.2.6 Engajar a comunidade escolar nas a¢Ges relacionadas a melhoria do ambiente escolar.

2.2.7 Assegurar premiacdo, por ordem de classificagcdo (12 ao 52 colocado), as unidades escolares que cumprirem as
etapas e acGes previstas no item 11.1 deste Edital.

3. DA COMISSAO ORGANIZADORA

3.1 Para o cumprimento de sua finalidade e seus objetivos, o Projeto Juventude no Controle conta com uma Comissao
Organizadora composta por servidores da Controladoria-Geral do Estado (CONTROL), da Secretaria de Estado da
Educacgdo, do Esporte e do Lazer (SEEC) e ainda da Controladoria-Geral da Unido (CGU), conforme especificagbes:

a) 07 (sete) representantes da Controladoria-Geral do Estado (CONTROL), em representagdo das
macrofungdes do 6rgdo (Auditoria, Transparéncia, Ouvidoria, Corregedoria e Integridade), com seus
respectivos suplentes;

b) 03 (dois) representantes da Secretaria de Estado da Educac¢do, do Esporte e do Lazer (SEEC), em
representacdo as politicas publicas estaduais para o ensino fundamental, com seus respectivos suplentes;

c) 01 (um) representante da Controladoria-Geral da Unido no Estado do Rio Grande do Norte (CGU-RN), com
seu respectivo suplente.

4. DO PUBLICO

4.1. Poderdo inscrever-se no Projeto Juventude no Controle as unidades escolares da Rede Estadual de Ensino do
Estado do Rio Grande do Norte, que ofertarem os anos finais do Ensino Fundamental (62 ao 92 ano).

5. DA INSCRICAO
5.1. Ainscrigdo é a fase de manifestacao de interesse para a participagao do Projeto.

5.2. Alinscricdo é gratuita, por meio do formulario disponivel em sitio eletrénico: https://juventude.control.rn.gov.br
e para as escolas da rede estadual que ofertem os anos finais Ensino Fundamental (62 ao 92 ano) interessadas em
participar do Projeto Juventude no Controle.

5.3. O periodo de inscri¢do inicia-se no dia 09 de maio de 2026, as 10h e encerra-se no dia 31 de maio de 2026, as
23h59min.

5.4 Ainscri¢do é de responsabilidade exclusiva do representante da unidade escolar, que deve comprovar através de
sua nomeacao para a direcdo da escola, anexando ao formulario de inscricdo, a respectiva publicacdo no Diario Oficial
do Estado.

5.5. 0 ato de inscrigdo implica na aceitacdo de todos os termos dispostos neste Edital e na declaracdo de conhecimento
do Regulamento do Projeto Juventude no Controle — 2026, e ainda, observancia das orienta¢des repassadas ao longo
do desenvolvimento do Projeto.

5.6. A participacdo no Projeto sera efetivada a partir da inscri¢cao e aceite do Termo de Adesao.

5.7. O processo para a inscri¢ao das unidades escolares no Projeto seguird os seguintes critérios que possuem carater
eliminatério:

a) ofertar os anos finais do Ensino Fundamental (62 ao 92 ano);

b) preencher os dados cadastrais completos e corretos;
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c) anexar a publicagdo em Diario Oficial do Estado da nomeacao da atual direcdo da escola;

d) anexar o Termo de Adesdo no formulario de inscricdo, devidamente assinado pela autoridade escolar
competente (modelo disponivel no sitio eletrénico: https://juventude.control.rn.gov.br).

5.8. O cadastramento dos coordenadores, monitores e alunos/auditores que participardo do Projeto sera realizado
apds a homologacgao da inscricdo, conforme item 5.9 deste Edital, observado o cronograma de Execucdo do Projeto
conforme as disposicdes do Regulamento (Anexo Unico deste Edital).

5.9. A lista das escolas com inscricdo homologada para a participacdo no Projeto serd confirmada por meio de
publicacdo no Didrio Oficial do Estado (DOE), por divulgacgdo no sitio eletrénico https://juventude.control.rn.gov.br.

5.10 Cabera pedido de reconsiderac¢do da decisdao que homologara a participacao das escolas no Projeto Juventude no
Controle, que devera ser interposto no prazo improrrogavel de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicacdo do resultado
da selecgao.

5.11 Terdo legitimidade para interpor pedido de reconsideracdo as instituices de ensino que submeterem pedido de
inscricdo, em estrita observancia aos itens 5.4 e 5.7 deste Edital.

5.12 Os pedidos de reconsideracao deverdo ser enviados para o e-mail juventude@control.rn.gov.br dentro do prazo
estipulado no item 5.10.

5.13 O pedido de reconsideracdo sera dirigido a Comissdao Organizadora, que apreciard os argumentos levantados no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados do recebimento do pedido.

5.14 Os pedidos de reconsideracdo que tratarem de matéria de pontuacGes e critérios de julgamento, devem ser
justificados por meio da tabela anexada no Regulamento do Projeto Juventude no Controle (Anexo Unico deste Edital),
apontando as razdes do mérito, em modelo disponivel no sitio eletrénico https://juventude.control.rn.gov.br.

6. DA PREMIAGAO

6.1. A Comissdao Organizadora serd soberana quanto a decisdo na sele¢do das unidades escolares premiadas, bem
como das demais decisGes a respeito da pontuagao nas atividades desenvolvidas no decorrer do Projeto Juventude no
Controle, em conformidade com os critérios estabelecidos no Regulamento do Projeto (Anexo Unico deste Edital).

6.2. Serdo premiadas as 05 (cinco) primeiras unidades escolares, por ordem de classificagdo (12 a 52 colocada),
conforme pontuacdo total obtida.

6.3. A especifica¢do das premiagdes encontra-se exposta na Tabela abaixo:

Tabela 01 — Premiagdes das Escolas Vencedoras do Projeto Juventude no Controle — Edigdo 2026*

08 Alunos Alunos

T Escola Diretor DIREC Diretor Coordenador da Monitor da (04 aud|t?re.s; 01 gestc?r da (Sorteio - 01

Classificagdo (R) da Escola da Escola Equipe Escolar Equipe Escolar Transparéncia; 01 Ouvidor; smartphone/ano
01 Agente de Integridade; escolar das escolas

01 Corregedor) vencedoras)
1¢ 30.000 01 tablet 01 tablet 01 Chromebook 01 tablet 08 smartphones 04 smartphones
22 25.000 01 tablet 01 tablet 01 Chromebook 01 tablet 08 smartphones 04 smartphones
32 20.000 01 tablet 01 tablet 01 Chromebook 01 tablet 08 smartphones 04 smartphones
42 15.000 01 tablet 01 tablet 01 Chromebook 01 tablet 08 smartphones 04 smartphones
52 10.000 01 tablet 01 tablet 01 Chromebook 01 tablet 08 smartphones 04 smartphones

*Qs itens eletronicos podem ser substituidos por similares de primeira linha, conforme sua disponibilidade em almoxarifado.

6.4. Em reafirmacao do carater formativo do projeto e o estimulo ao protagonismo juvenil na construgdo de uma
sociedade mais ética, justa e participativa e em reconhecimento ao engajamento e empenho na participacdo das
escolas, esta edi¢gdo do Juventude no Controle terd premia¢do extra para os resultados que se destacarem em cada
macrofuncdo do controle interno — auditoria, ouvidoria, corregedoria, transparéncia e integridade.
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6.5. A definicdo dos destaques ocorrerd por selecdo e votacdo de maioria simples da Comissao Organizadora, dentre
dos resultados apresentados pelas escolas participantes que se destacarem pela criatividade, inovacao e impacto
social, evidenciando o compromisso com a cidadania e a melhoria da gestdo publica.

6.6. A especificacdo da premiacao pelo destaque na apresentacao de resultados por macrofuncdo encontra-se exposta
na Tabela abaixo:

Tabela 02 — Premiacao de Escolas Destaque nas Entregas do Projeto Juventude no Controle — Edigao 2026

Macrofungao Valor da Premiagao por Destaque
Transparéncia RS 5.000,00
Ouvidoria RS 5.000,00
Correigcdo RS 5.000,00
Integridade RS 5.000,00
Auditoria RS 5.000,00

6.7. Esta premiagdo ndo possui natureza classificatéria, podendo ser cumulativa, caso a escola tenha seu destaque
reconhecido nos resultados apresentados em mais de uma macrofungao.

6.8. O resultado preliminar dos resultados das escolas vencedoras sera divulgado no Diario Oficial do Estado (DOE) e
no sitio eletrdnico https://juventude.control.rn.gov.br.

6.9. A ficha de avaliacdo com a pontuacdo discriminada em cada critério pode ser solicitada através do e-mail
juventude@control.rn.gov.br, a partir do dia publicacdo do resultado preliminar e obtendo resposta em até 01 (um)
dia atil.

6.10. Cabera pedido de reconsideracdo da decisdo do resultado das escolas vencedoras do Projeto Juventude no
Controle, que devera ser interposto no prazo improrrogavel de 03 (trés) dias Uteis, a contar da divulgacdo oficial do
resultado das escolas vencedoras.

6.11. Terdo legitimidade para interpor pedido de reconsideracao as instituicdes de ensino que tiverem sua participacao
homologada nos termos do item 5.9 deste Edital.

6.12. Os pedidos de reconsideragao deverdo ser enviados para o e-mail juventude@control.rn.gov.br dentro do prazo
estipulado no item 6.5 deste Edital.

6.13. O pedido de reconsideragdo sera dirigido a Comissao Organizadora, que apreciara os argumentos levantados no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do recebimento do pedido.

6.14. Os pedidos de reconsideragao que tratarem de matéria de pontuagbes e critérios de julgamento, devem ser
justificados por meio da tabela anexada no Regulamento do Projeto Juventude no Controle (Anexo Unico deste Edital),
apontando as razdes do mérito, em modelo disponivel no sitio eletrénico https://juventude.control.rn.gov.br.

6.15. O resultado final serd divulgado na Cerimdnia de Premiagcdo e estara disponivel no sitio eletrénico
https://juventude.control.rn.gov.br.

6.16. A data e o local da Cerimonia de Premiacdo, bem como a entrega dos prémios aos coordenadores, monitores e
alunos serdo definidos pela Comissdo Organizadora e ocorrera até o inicio do més de dezembro/2026.

7. DO REPASSE DA PREMIAGCAO

7.1. O valor da premiagao destinado as unidades escolares serd depositado em conta bancéria da escola ganhadora,
conforme as disposi¢des do Acordo de Cooperagdo n® 01/2024, de 11 de novembro de 2024, celebrado entre a
CONTROL e a SEEC, publicado no Didrio Oficial do Estado n2 15.801, edi¢ao do dia 28 de novembro de 2024.

7.2. O valor da premiagdo destinado as unidades escolares devera (Tabelas 01 e 02 do item anterior) ser direcionado
exclusivamente a implementacdo de melhorias no ambiente escolar e preferencialmente para a viabilizagdo das
recomendacdes apresentadas no Relatério da Auditoria Civica realizada na escola.
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7.3. As Unidades escolares premiadas terdao 120 (cento e vinte) dias para execugao do valor da premiagao, a contar da
data do recebimento do valor e 30 (trinta) dias para apresentacdo da respectiva prestacdo de contas a Secretaria de
Estado da Educacdo, do Esporte e do Lazer — SEEC/RN que, apds exame de conformidade, encaminhara o processo a
Controladoria-Geral do Estado — CONTROL para validagdo da regularidade e procedimentos de transparéncia dos
resultados do Projeto Juventude no Controle.

7.4. O valor da premiacdo que nao for utilizado deverd ser devolvido aos cofres publicos do Estado por meio de
Documento de Arrecadacdo Estadual — DAE, e juntada a comprovacdo de sua devolugdo junto a documentacao
referente a prestacdo de contas da premiacao recebida.

7.5. A prestagdo de contas das unidades escolares premiadas deve utilizar os formuldrios/modelos ja usualmente
aplicados a Caixa Escolar, devendo ainda, apresentar as informag¢des complementares referentes ao Projeto
Juventude, conforme formulario/modelo disponibilizado no sitio eletrdnico https://juventude.control.rn.gov.br.

8. DA DIVULGAGAO E USO DE IMAGEM E VOZ

8.1. Todas as a¢bes desenvolvidas no Projeto e outras informacdes fornecidas pelas unidades escolares poderdo ser
divulgadas durante e/ou apds a sua realizagao.

8.2. Para os fins de direitos de uso da imagem e voz dos alunos envolvidos no Projeto, em todo e qualquer meio de
divulgacdo, seja por video, dudio, imagem ou impressao, os pais e/ou responsaveis deverdo assinar o Termo de Cessdo
que ficara de posse da unidade escolar.

8.3. Para os fins de direitos de uso da imagem e voz dos coordenadores, monitores e demais colaboradores do Projeto,
em todo e qualquer meio de divulgacdo, seja por video, dudio, imagem ou impressdo, o Termo de Cessao devera estar
assinado e ficard de posse da unidade escolar.

8.4. Além do envio dos documentos de que tratam os itens 8.2 e 8.3 no ato de inscricdo das Equipes Escolares, também
devem ser enviados para juventude@control.rn.gov.br. Este envio constitui carater eliminatério da escola
selecionada.

8.5. As autorizacdes legalizam a utilizacdo do conteldo para a Controladoria-Geral do Estado do RN, localizada no
Centro Administrativo do Estado, s/n?, BR 101, Km 0, Lagoa Nova — Natal/RN, pessoa juridica, inscrita no CNPJ n2
02.103.155/0001-09 e, Secretaria de Estado da Educacdo, do Esporte e do Lazer (SEEC), inscrita no CNPJ n@
08.241.804/0001-94.

8.6. O conteudo ficara disponivel para divulgacdo ao publico em geral e/ou apenas para uso interno das instituicoes,
de forma parcial ou total, fazendo constar os devidos créditos a Secretaria de Estado da Educac¢do, do Esporte e do
Lazer (SEEC) e a Controladoria-Geral do Estado (CONTROL).

8.7. A autorizagdo é concedida a titulo gratuito e definitivo, abrangendo o seu uso em todo territério nacional e
internacional, nas diversas modalidades educacionais, sem que haja em tempo algum, reclamacgdo, indenizacdo ou
remuneracao de valor antecipado ou posterior.

8.8. 0 modelo do Termo de Cessdo sera disponibilizado no sitio eletrénico: https://juventude.control.rn.gov.br.

8.9. As partes declaram conhecer a Politica de Seguranca da Informagdo do SERPRO, disponivel em
https://www.transparencia.serpro.gov.br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/documentos/sg-0182019.pdf.

8.10. As partes declaram conhecer e observar as disposicdes do Cédigo de Etica, Conduta e Integridade do SERPRO,
disponivel em https://www.transparencia.serpro.gov.br/etica-e-integridade/etica, e as disposicdes da Cartilha de
Integridade do PAQ, disponivel em https://www.transparencia.serpro.gov.br/acesso-ainformacao/licitacoes-e-
contratos.

9. DA VIGENCIA DO CONCURSO
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91. Este Edital tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de sua publicacdo no Didrio Oficial do Estado.

10. DOS CASOS OMISSOS

10.1 Os casos omissos serao submetidos a Comissao Organizadora.

Natal/RN, 08 de maio de 2026

MARIA DO SOCORRO DA SILVA BATISTA
Secretdria Estadual de Educacao, do Esporte e do Lazer

LUCIANA DALTRO DE CASTRO PADUA
Controladora-Geral do Estado



ANEXO UNICO DO EDITAL n2 001/2026
PROJETO JUVENTUDE NO CONTROLE - 2026

REGULAMENTO DO PROJETO JUVENTUDE NO CONTROLE

I — O presente regulamento estabelece os procedimentos e normas para execu¢cdao do PROJETO JUVENTUDE NO
CONTROLE.

Il — DAS VAGAS E CLASSIFICAGAO DAS INSCRIGOES

2.1 As vagas serao limitadas a 80 (oitenta) unidades escolares que se inscreverem no Projeto, sendo 05 (cinco) por
Diretoria Regional de Educacédo e Cultura (DIREC), dentro dos prazos estipulados no item 5.3 do Edital n2 001/2024.

2.2 Os critérios de classificacdo e desempate serdo fundamentados nas seguintes etapas: indice de Gest3o INEP 2025
(que se divide em Localizacdo e complexidade da gestdo, conforme os dados do INEP), e os dados do SIMAIS (2025),
Lingua Portuguesa, referentes a “Avaliados” (percentual de participacdo e padrao de desempenho no SIMAIS).

2.3 Os cdlculos para determinar a classificacdo seguirdao as seguintes diretrizes:
a) Quanto a localizagao sera atribuida nota, sendo:
Zona Urbanavalor: =1
Zona Rural valor =2
b) Quanto ao nivel de complexidade, sera atribuido nota, sendo:
Nivel 1 valor=1
Nivel 2 valor =2
Nivel 3 valor=3
Nivel 4 valor=4
Nivel 5 valor =5
Nivel 6 valor =6
¢) Quanto ao percentual de participacdo do SIMAIS, sera atribuido nota, sendo:
De0ad0%=1
De 41% a 60% = 2
De 61% a 80% =3
De 81% a 100% =4
d) Quanto ao padrdao de desempenho do SIMAIS, sera atribuido nota, sendo:
Abaixo do basico =0
Basico=1
Proficiente = 2
Avangado =3
e) A formula para o resultado final segue o seguinte modelo:

Localizacdo + Nivel de complexidade + percentual de participagdo do SIMAIS + Padrdo de desempenho do SIMAIS = RESULTADO

2.4 No caso de desisténcia da inscricdo da unidade escolar, a diregao deverd informar formalmente, via Comunicagdo
Interna (ClI) a Comissdo Organizadora, por correio eletronico juventude@control.rn.gov.br a Controladoria-Geral do
Estado.

2.5 A nova vaga seguira a ordem de inscri¢Ges, observado os critérios listados no item 5.7 e 5.8 do Edital.
2.6 Serdo selecionadas cinco escolas com melhores classificagGes por Diretoria Regional de Educagdo e Cultura (DIREC).

2.7 Em caso de empate, deverao ser observados os seguintes critérios:
a) Sera priorizada a escola que tiver obtido maior nota de Proficiéncia no SIMAIS 2025;
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b) Em persisténcia do empate, sera priorizada a escola que se situar em municipio diverso das demais ja
classificadas, e;
c) Caso ainda persista o empate, serd selecionada aquela que liderar a ordem de inscricdo.

2.8 No caso de uma DIREC ndo alcancar o nimero minimo de inscricdes (trés escolas por DIREC), a vaga serd
redistribuida para a escola com a maior pontuacdo na classificacdo geral, considerando todas as DIREC ndo vencedoras
até o momento.

Il — DA EQUIPE ESCOLAR

3.1 O cadastramento da Equipe Escolar possui carater eliminatdrio e serd realizado apds a homologacdo da inscricao
da unidade escolar, conforme as disposi¢es do item 5.9 do Edital, devendo apresentar os documentos definidos nos
itens 8.2 e 8.3, e ainda em estrita observancia das datas do item VIII deste Regulamento (Anexo Unico deste Edital).

3.2 A Equipe Escolar é a responsavel pela condugdo da execucdo do Projeto na unidade escolar e a selecdo de seus
componentes devem considerar o interesse demonstrado pelo projeto e a participacdo em atividades
extracurriculares relacionadas a cidadania e controle social.

3.2.1 Visando fomentar a integracdo entre os estudantes, recomenda-se que a composicdo da Equipe Escolar,
observando a possibilidade de participacdo de alunos de turnos distintos e orientada pelo principio da diversidade,
considerando a igualdade de género, participacdo de estudantes pretos, pardos e indigenas e pessoas com deficiéncia,
de acordo com a composicdo demografica da escola participante.

3.2 Cada Equipe Escolar devera ser formada por:

a) 01 (um/uma) coordenador(a) indicado(a) pela direcdo da unidade escolar que seja membro da equipe
técnico-pedagdgica, podendo ser: vice-diretor(a), orientador(a) educacional, supervisor(a) escolar,
coordenador(a) pedagdgico(a) ou apoio pedagdgico;

b) 01 (um/uma) monitor(a) indicado(a) pela direcdo escolar, devendo ser um(a) professor(a) lotado(a) na
unidade escolar; e

c) 08 alunos(as) selecionados(as) pela comunidade escolar, da seguinte forma:

| — 04 (quatro) alunos(as) selecionados(as) pela comunidade escolar, sendo 01 (um/uma) do 62 ano, 01
(um/uma) do 72 ano, 01 (um/uma) do 82 ano e 01 (um/uma) do 92 ano, para representar os(as) Auditores(as);

Il — 01 (um/uma) aluno(a) do 62 ano para representar o(a) Agente de Integridade;

Il =01 (um/uma) aluno(a) do 72 ano para representar o(a) Ouvidor(a);

IV =01 (um/uma) aluno(a) do 82 ano para representar o(a) Corregedor(a);

V —01 (um/uma) aluno do(a) 92 ano para representar o(a) Gestor(a) da Transparéncia.

3.3 A realiza¢do da Auditoria Civica deve integrar os alunos de diferentes anos e faixas etdrias na execugao das
atividades, bem como a manutenc¢do do Mural da Transparéncia é responsabilidade de toda a Equipe Escolar.

3.4 Caso o coordenador, monitor ou o aluno desista, deixe de atender suas atribui¢des frente as a¢gdes do Projeto, ou
venha a ser transferido de unidade escolar, a dire¢do deverd indicar um substituto e informar via Comunicagao Interna
(ClI) imediatamente a Comissdo Organizadora por correio eletrénico juventude@control.rn.gov.br a Controladoria-
Geral do Estado, apresentando:

a) Nome da Escola representada pela Equipe Escolar;

b) Motivo da substituicdo;

c¢) Nome do componente da Equipe que sera substituido; e

d) Indicacdo do novo componente, apresentando e-mail valido e telefone de contato, preferencialmente com o
WhatsApp (no caso de substituicdo de coordenador e/ou monitor da Equipe).
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3.5 A unidade escolar que desistir de participar das a¢des durante o desenvolvimento do Projeto, devera informar via
Comunicacdo Interna (Cl) a Comissdo Organizadora por correio eletrénico juventude@control.rn.gov.br, justificando
a referida decisao.

3.6 Na conclusdo das etapas e a¢des do Projeto, o coordenador e o monitor da Equipe Escolar deverao preencher os
formularios especificos, pelos modelos disponiveis no sitio eletronico https://juventude.control.rn.gov.br e
reservando o controle/comprovacdo de envio, para a eventual necessidade de contestacdo e/ou consultas.

3.6.1 N3do serdo aceitos quaisquer um dos relatérios, fora da data limite fixada no cronograma, ou seja, a data limite
para envio do Relatério Final de Execu¢do submetido a Comissdo Organizadora, conforme cronograma a ser
disponibilizado na formagao dos coordenadores e monitores.

IV — DA PARTICIPAGAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 22 da
Lei Federal n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999; no
Decreto Federal n? 9.508/2018; na Lei Federal n? 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei Federal n®
14.126/2021 (Visdo Monocular); nas Sumulas n2 377 do STJ e n? 45 da AGU; e, no dmbito estadual, na Lei n®
11.122/2022 (Fibrose Cistica) e demais normas vigentes.

4.2 Em cumprimento as legislagcdes pertinentes, serdo disponibilizadas 5% (cinco por cento) do total de vagas do
Projeto para Pessoas com Deficiéncia (PcD). Sendo assim, pelo menos uma vaga fica reservada as Pessoas com
Deficiéncia (PcD) como membro da Equipe Escolar, podendo ser um aluno/auditor, um monitor ou um coordenador,
conforme especificagdes no item 4.1 deste Regulamento.

5.3 Caso ndo contenham Pessoas com Deficiéncia (PcD) na unidade escolar, seja no quadro de alunos matriculados
nos anos finais do ensino fundamental, professores ou membros da equipe técnico-pedagdgica, ou caso as Pessoas
com Deficiéncia ndo manifestem interesse em participar do Projeto como membro da Equipe Escolar, a vaga podera
ser disponibilizada a outra pessoa, de acordo com o estabelecido no item 4.1 deste Regulamento.

V — DAS ATRIBUIGCOES GERAIS

5.1 Da Comissao Organizadora

5.1.1. Sem prejuizo das atribuicdes da Comissao Organizadora conforme seu Regimento Interno, também se constitui
em suas obrigagdes:

a) Coordenar, supervisionar, monitorar, assessorar e executar os procedimentos necessarios para a realizagdo
do Projeto nas unidades escolares.

b) Construir o material orientativo do Projeto.

c) Realizar formacdo com a Equipe Escolar para detalhamento do Projeto Juventude no Controle e demais
acdes pertinentes a sua execugao na unidade escolar.

d) Estabelecer critérios para selecionar as unidades escolares premiadas.
e) Realizar acompanhamento técnico e orientativo presencial e/ou virtual nas unidades escolares.
f) Apreciar pedidos de reconsideragdo, nos termos definidos em edital.

g) Esclarecer quaisquer casos ndo previstos no Edital e neste Regulamento.
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5.2 Do Coordenador da Equipe Escolar

5.2.1. Organizar a selecao da Equipe Escolar.

5.2.2. Promover a integracdo dos membros da Equipe Escolar durante a execuc¢do do Projeto na escola.
5.2.3. Responder pelo Projeto na unidade escolar e interlocugdo permanente com a Comissao Organizadora.
5.2.4. Participar das formagoes realizadas pela Comissdao Organizadora.

5.2.5. Coordenar a apresentacao do Projeto para a comunidade escolar.

5.2.6. Realizar reunides de planejamento e monitoramento das atividades realizadas pela Equipe Escolar.

5.2.7. Acompanhar e monitorar os prazos fixados para as entregas da Equipe Escolar e providenciar seu envio a
Comissao Organizadora.

5.2.8. Elaborar o Relatério Final de Execugdo juntamente com o monitor da Equipe Escolar.

5.3 Do Monitor da Equipe Escolar
5.3.1. Participar das formagoes realizadas pela Comissdao Organizadora.

5.3.2. Mediar, junto ao corpo discente e docente, as tematicas evidenciadas no Projeto, de acordo com item VIII deste
Regulamento.

5.3.3. Orientar os alunos nas atividades para desenvolvimento e conclusdo do Projeto.
5.3.4. Conduzir as tarefas repassadas pelo coordenador da Equipe Escolar.
5.3.5. Articular o trabalho do corpo discente e docente.

5.3.6. Auxiliar o Coordenador da Equipe Escolar no acompanhamento e monitoramento dos prazos fixados para as
entregas da Equipe Escolar.

5.3.7. Auxiliar o Coordenador da Equipe Escolar na elaboracdo do Relatdrio Final de Execucdo juntamente com o
coordenador da Equipe Escolar.

5.4 Dos Alunos Participantes da Equipe Escolar

5.4.1. Participar das formagdes realizadas pela Comissdo Organizadora e pela Coordenagao da Equipe Escolar.
5.4.2. Articular, com o auxilio do Monitor, o trabalho do corpo discente e docente.

5.4.3. Manter o Mural da Transparéncia ativo e atualizado durante toda a execugdo do Projeto na escola;

5.4.4. Realizar a Auditoria Civica e colaborar coma elaboragdo do plano de intervengdo/ac¢do, assim como as demais
atividades para desenvolvimento e conclusdo do Projeto, sob a orientagdo do monitor.

5.4.4. Realizar a atividades para a elaboracdo, execucdo e entrega dos produtos referentes as macrofuncdes de
Integridade, Ouvidoria, Correicdo e Transparéncia.

5.4.5. Envolver a comunidade escolar na realizacao do Projeto na escola.

VI — DOS MEIOS DE ACESSO E COMUNICAGAO

6.1 O material referente ao Projeto Juventude no Controle estard disponivel no sitio eletrénico:
https://juventude.control.rn.gov.br.
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6.2 Para atender as demandas imediatas, a Equipe Escolar podera estabelecer contato com a Comissdao Organizadora
por meio do e-mail juventude@control.rn.gov.br e/ou grupo de WhatsApp que sera criado exclusivamente para esta
finalidade.

VIl — DAS ETAPAS E AGOES

7.1 Fardo parte do Projeto, as seguintes etapas e a¢oes:

7.1.1 Etapa | — Organizagao e formagao:
Acdo 01 — Inscricdo da Unidade Escolar e aceite do Termo de Adesdo;
Acdo 02 — Validacao das inscricdes;
Agdo 03 — Resultado Preliminar das escolas selecionadas;
Acdo 04 — Prazo de apresentacdo e apreciacao de eventuais pedidos de reconsideracao;
Acdo 05 — Publicacdo do Resultado Final das escolas selecionadas;
Acdo 06 — Cadastramento das Equipes Escolares e envio dos Termos de Autorizacdo de Imagem e Voz;
Acdo 07 — Live com as Equipes Escolares;
Acdo 08 — Capacitacdo presencial das Equipes Escolares;

Acdo 09 — Aplicagdo e envio do questionario preliminar de autodiagnostico da escola;

7.1.2 Etapa Il - Execugdo do Projeto:

Acdo 10— Realizacdo da campanha de divulgacdo do Projeto Juventude no Controle para a comunidade escolar
(toda a Equipe Escolar) e a elaboracdo do Mural da Transparéncia pelo 92 ano, que deve ser mantido ativo
durante toda a execugdo do projeto, no minimo;

Acdo 11 — Realizagdo da atividade de Ouvidoria na comunidade escolar, promovida pelo 72 ano, a fim de
identificar as insatisfagcdes e necessidades do ambiente;

Agdo 12 — Agdo de Correigdo pelo 82 ano, com agao de mobilizagdo para solugdes relativas aos problemas
apontados na Ouvidoria da comunidade escolar que foi realizada pelo 72 ano;

Acdo 13 — Criagdo e execugao, pelo 62 ano, de projeto sustentdvel relativo a Integridade, enfatizando o ideal
da relagdo de vivéncia e convivéncia na comunidade escolar;

Acdo 14 — Realizagao da auditoria civica exclusivamente pelos alunos Auditores, acompanhados pelo monitor
da Equipe Escolar e, colaborativamente, definir com a gestdo da escola, o plano de intervencdo/acdo da
aplicagdo da premiagdo da escola, no caso de vitdria no certame;

Acdo 15 — Construcgdo do Relatdrio Final de Execucdo do Projeto e sua entrega a Comissdo Organizadora.

7.1.3 Etapa lll - Resultados e premiagao
Acdo 16 — Recebimento dos Relatdrios Finais de Execugdo do Projeto;
Acdo 17 — Julgamento da Comissao Organizadora;

Acdo 18 — Divulgagdo preliminar de classificagdo das escolas participantes;
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Acdo 19 — Prazo de apresentacdo e apreciagao dos eventuais pedidos de reconsideragao;
Acdo 20 — Divulgacao do Resultado Final da Classificacdo das Escolas;

Acdo 21 — Entrega das premiacdes.

7.2 A descricdo e cronograma das etapas e agles previstas neste item e na Tabela 01 do item VIII deste Regimento
serdo detalhados durante a formacgdo para os Coordenadores e Monitores.

7.3 O plano de intervencdo/acdo decorrente da auditoria civica deve contemplar claramente, pelo menos, uma das
seguintes tematicas:

a) cultura de transparéncia;

b) controle social;

c) acGes de cidadania;

d) respeito, voluntariado, solidariedade, amizade, disciplina, justica e criticidade;
e) convivio social no ambito escolar e na sociedade;

f) zelo pelo bem publico;

g) ou outra definida pela Comissdo Organizadora, desde que publicada na pagina
http://juventude.control.rn.gov.br.

7.4. 0 plano de intervencdo a que se refere o item interior deve compor a prestacdo de contas da premiacao recebida
pela escola, conforme a legislacdo vigente para a aplicacdo do Caixa Escolar.

Vil — DAS ETAPAS DO PROJETO

8.1. Todas as etapas, a¢Oes e entregas do Projeto previstas neste Regulamento sdo de carater eliminatério e/ou
classificatdrio, conforme especificagdes apresentadas na Tabela 01. Assim sendo, de acordo com a conclusdo das
acdes, a classificagdo das escolas partird da obtengao da maior a menor pontuagao obtida, em ordem decrescente.

8.1.1 Visando fomentar a integragao de a¢des de formagao cidada nas escolas, serd concedida pontuag¢do bonus para
a escola que comprovar sua inscrigao no Concurso de Redagao e Desenho 2026, promovido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://concursos.cgu.gov.br/redacao-e-desenho/edicao/11/pagina-inicial), observando o prazo fixado
para agdo, nos termos da Tabela 01 — Relagdo de ag¢Bes e pontuagdes do Projeto Juventude no Controle.

8.1.2 A partir de 04 de julho de 2026, as escolas da rede estadual devem observar rigorosamente as restricbes de
publicidade institucional impostas pelo Tribunal Superior Eleitoral (TSE). Ficam vedadas publica¢es sobre o projeto
em redes sociais oficiais da escola e/ou que contenham marcas do Governo do Estado, nomes ou imagens que
promovam agentes publicos, visando garantir a neutralidade do processo eleitoral. As orienta¢des detalhadas para o
registro e a divulgacao das atividades no ambiente escolar serdao fornecidas durante a capacitagdo das Equipes
Escolares selecionadas para esta edicao.

8.2. 0 ndo envio de qualquer uma das entregas de carater classificatdrio previstas na Tabela 01 implica em renuncia
de pontos facultados pelo descumprimento dos prazos recomendados.

8.3 O descumprimento do prazo de entrega do item n2 15 da tabela abaixo, Relatério Final de Execucdo do Projeto,
implicard na eliminagao da escola participante.

Tabela 01 — Relagdo de a¢Oes e pontuagdes do Projeto Juventude no Controle

Etapal N2 | Acdo Inicio Fim Pontuacao Carater
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| icdo d idad | itedo T d
o1 | [scriao daunidade escolar € acelte Ao Termo @€ 1 g9/05/2026 | 31/05/2026 | Nio se aplica Eliminatorio
Adesdo
02 Validagdo das inscrigbes das escolas 01/06/2026 03/06/2026 N3o se aplica Eliminatdrio
03 Resultado Preliminar das escolas selecionadas 09/06/2026 N&o se aplica Eliminatdrio
04 Prazo de apresentagdo de pedido de reconsideragdo | 09/06/2026 12/06/2026 N&o se aplica Eliminatdrio
. 05 Resultado Final das escolas selecionadas 16/06/2026 N&o se aplica Eliminatdrio
Organizagdo
e Formaggo Cadastramento da Equipe Escolar, envio dos Termos
06 de Autorizagdo de Imagem e Voz e comprovagdo de | 16/06/2026 19/06/2026 500 pontos Eliminatdrio
participacdo da escola no CDR 2026 (CGU)
07 Live com as Equipes Escolares 17/06/2026 500 pontos Classificatério
08 Capacitagdo presencial das Equipes Escolares 14/07/2026 28/07/2026 1.000 pontos Classificatério
Envio do questiondrio preliminar de e
09 X . 31/07/2026 1.000 pontos Classificatorio
autodiagnostico da escola
Total da Etapa Até 3.000 pontos
Etapa ll N2 | Agdo Inicio Fim Pontuacgdo Carater
Realizagdo da campanha de divulgagdo do Projeto a
i | Equi Escol Eliminatori
10 comumd?de escolar (toda a qu;pei sco ér) e 03/08/2026 30/09/2026 Até 1.000 pontos |mlr1?tor|,o.e
Elaboragdo do Mural da Transparéncia, realizado Classificatério
pelos 99 anos e envio do Relatdrio de Atividades
Atividade de Ouvidoria, realizada pelos 72 anos e , Eliminatério e
10/08/2026 21/08/2026 Até 1.000 pontos
11 envio do Relatdrio de Atividades /08/ 108/ P Classificatério
Acdo de Correigdo (campanha), realizada pelos 82s , Eliminatério e
~ 12 24/08/2026 04/09/2026 Até 1.000 pontos
Execu¢do do anos e envio do Relatdrio de Atividades /08/ /09/ P Classificatério
Projeto nas
escolas Criagdo e execugdo do projeto sustentavel relativo a Eliminatério
13 Integridade, realizado pelos 62 anos e envio do 08/09/2026 18/09/2026 Até 1.000 pontos L
. . Classificatério
Relatdrio de Atividades
Realizag¢do da auditoria civica, defini¢do do plano de Eliminatério e
14 intervencdo/acdo junto a gestdo da escola e envio 03/08/2026 25/09/2026 Até 1.000 pontos L
T T Classificatério
do Relatdrio de Atividades
a Relatério Final de E a
15 | Construcdoe entrega doRelatcrioFinal de Execucdo | 5095056 | 15/10/2026 | Ndo se aplica Eliminatério
do Projeto
Total da Etapa Até 5.000 pontos
Etapalll | N2 | Agao Inicio Fim Pontuacao Carater
R i Relatérios Finai E a
16 ecgblmento dos Relatérios Finais de Execu¢do do 15/10/2026 N3o se aplica Eliminatério
Projeto
17 Julgamento da Comissdo Organizadora 16/10/2026 30/10/2026 N&o se aplica Classificatério
. 18 Divu.lg'agﬁo Preliminar de Classificagdo das escolas 04/11/2026 N3o se aplica EIimir\'atérilo'e
esultados e participantes Classificatério
Premiagdo
19 Prazo de apresentacdo de pedido de reconsideracio | 04/11/2026 09/11/2026 N&o se aplica Classificatério
Di = - P— Eliminator
20 ivulgacdo do R.esultado Final da classificagdo das 04/12/2026 N3o se aplica Ilmlr@torllo-e
escolas (Data estimada) Classificatério
21 Entrega das premiagdes (Data estimada) 04/12/2026 N3o se aplica Classificatério

Pontuacao Total com a conclusdo do Projeto

Até 7.000 pontos

8.4 O cronograma de entrega das etapas e ag¢Oes previstas na Tabela 01 serd disponibilizado na formacdo dos

coordenadores e monitores.




IX — DA PONTUAGAO E DO CRITERIOS DE JULGAMENTO

9.1. A pontuacdo total e classificatdria é a soma do total de pontos obtidos nas Etapas | e I, podendo alcancgar o
maximo de 7.000 (sete mil) pontos, conforme as disposi¢des do item 8 deste Regulamento.

9.2. A pontuacdo obtida em cada macrofuncdo nao excedera 1.000 (mil) pontos, observados os critérios abaixo

descritos.

9.3. Sao critérios de julgamento para a entrega das atividades relativas a macrofuncao de Transparéncia, na entrega
do Mural da Transparéncia, realizado pelos 99s anos:

Critérios Classificagdo Descrigdo Pontuacgdo
APRESENTACAO E QUALIDADE
DO RELATORIO DE EXECUGAO  |Tempestividade na Cumprimento do orazo fixado no Edital Vale 100
DO MURAL DA TRANSPARENCIA |entrega do Relatério P P pontos
(Vale 100 pontos)
Quando o detalhamento do conjunto de informagGes ndo apresenta
Basico clareza e coesdo e a falta de nitidez e/ou auséncia de legendas (ocasido, | De 0 a 100
data do registro e a que se refere o registro) para as imagens|pontos
apresentadas ndo deixam clara a compreensdo do contetido do mural
QUALIDADE DO RELATORIO o Quando o detjllhamento do c.onJunto de informacgdes e a‘mtldez e De 101 a
J Intermediario legenda (ocasido, data do registro e a que se refere o registro) das
(Até 250 pontos) . % . 200 pontos
imagens oferecem compreensao clara do contetdo do mural
Quando o detalhamento do conjunto de informagdes, a nitidez e a
Ideal legenda (ocasido, data do registro e a que se refere o registro) das|De 201 a
imagens oferecem ampla compreensdo do conteldo e a identificagdo | 250 pontos
imediata dos interesses da comunidade escolar
Quando n3o for possivel identificar se o local/ambiente de afixagdo do
: N Lo . De 0 a 100
Baixa Mural, oferecendo bom acesso comum a maioria da comunidade ontos
escolar (areas de profissionais da escola, por exemplo) P
VISIBILIDADE DO MURAL DA Quando a identificacdo de afixacdo do Mural em local/ambiente ndo De 101 a
TRANSPARENCIA Média comprovar razoavel acesso comum a maioria da comunidade escolar
. - 150 pontos
(Até 200 pontos) (patio ou corredores, por exemplo)
Quando a identificagdo de afixagdo do Mural comprovar em De 151 a
Alta local/ambiente comprovar amplo acesso comum a maioria da
. ~ 200 pontos
comunidade escolar (entrada/recepgao, por exemplo)
O mural traz apenas informagdes essenciais ao interesse da|De0a 100
Selo Bronze . JP
R i comunidade escolar (até 10 itens) pontos
ABRANGENCIA DO CONTEUDO O mural traz informagdes essenciais e mais abrangentes e tempestivas |De 101 a
DO MURAL DA TRANSPARENCIA |Selo Prata . 60 1ais abrang P
, ao interesse da comunidade escolar (até 15 itens) 200 pontos
(Até 250 pontos)
Selo Ouro O mural traz informagdes essenciais, abrangentes, tempestivas e|De 201 a
detalhadas ao interesse da comunidade escolar (acima de 15 itens) 250 pontos
. ~ . De 0 a 100
Pouca Quando comprovar a divulgagdo por qualquer meio pontos
DIVULGAGAO DO MURAL NA De 101 a
COMUNIDADE ESCOLAR Razoavel Quando comprovar a divulgagdo em 01 meio digital
) 150 pontos
(Até 200 pontos)
Ampla Quando comprovar a divulgagdo em mais de 01 meio digital Del5la
P P gac & 200 pontos
Pontuagdo Total Ate 1.000
pontos

9.4. Sao critérios de julgamento para a entrega das atividades relativas a macrofun¢do de Ouvidoria realizadas pelos

79s anos:
Critérios Classificagao Descrigdo Pontuagdo
(Até 150 pontos) P P ¢ P pag pontos

professores.




Quando, ap0ds a sensibilizagdo presencial, a contagem das manifestagdes de De 51 até
Intermediario ouvidoria apresentar somente a comprovagao de participagdo de alunos,
100 pontos
professores e colaboradores da escola.
Quando, ap0ds a sensibilizagdo presencial, a contagem das manifestagdes de De 101 até
Ideal ouvidoria apresentar comprovacgdo da participacdo de alunos, professores e
. . . 150 pontos
colaboradores da escola e ainda, os pais e responsaveis
De 0 até 50
Pouca Quando comprovar apenas 02 pontos de coleta ePate
COLETA DE pontos
MANIFESTACOES DE . . De 51 até
ITINERA;TECO S Razoavel Quando comprovar até 04 pontos de coleta 180 poanteos
(Até 150 pontos) De 101 até
Ampla Quando comprovar mais de 05 pontos de coleta 150 pontos
APRESENTACAO DO .

p T tividad . ) . De 0 até 100
RELATORIO eiﬁze: :j\:)l Raelzt:’)?io Cumprimento do prazo fixado no Edital :ntjse
(Vale 100) & P

Quando o relatdrio apresentar a identificagdo da equipe e da escola (quais De 0 até 100
Basica turnos funciona ou se é de tempo integral e outras informagGes), exposi¢do ontos
de elementos visuais (fotos). P
QUALIDADE DO Quando o relatodrio apresentar, além dos elementos basicos, titulos, ,
< a . ~ a De 101 até
RELATORIO Intermediaria referéncias, legendas, seguindo a demonstragdo das referéncias 200 pontos
(Até 300 pontos) correspondentes ao periodo em que os dados foram coletados. P
Quando o relatdrio apresentar, além dos elementos anteriores, a ,
s . - De 201 até
Ideal padronizagdo de acordo com o modelo disponibilizado e a descri¢ao dos
. L 300 pontos
procedimentos utilizados para a coleta dos dados.
Basica Quando o relatdrio apresentar a caracterizagdo adequada nas categorias de |De 0 até 100
sugestdo, reclamacdo, elogio, solicitagdo e denuncia. pontos
DEMONSTRACAO DE Qua.ndo, alénj dos eIer'r.1en.tos basicos, 9 reIatc’J~rio apresentar a orga,n.izagﬁo ,
- das informagdes quantitativas das manifestacdes, em valores numéricos, De 101 até
CONHECIMENTO Intermediaria . . . . ,
P percentuais e por perfil dos manifestantes de maneira compreensivel e 200 pontos
(Até 300 pontos) .
contextualizada.
Quando o relatodrio incluir, além dos elementos anteriores, a analise dos De 201 até
Ideal
dados apresentados. 300 pontos
Pontuagdo Total Ate 1.000
pontos

9.5. Sdo critérios de julgamento para a entrega das atividades relativas a macrofungao de Correigdo realizadas pelos

82s anos:
Critérios Classificagao Descri¢do Pontuagao
Baixa Descrigao dificil de compreender, desorganizada e sem materiais de apoio ou |De 0 até 50
. com baixa qualidade. pontos
APRESENTACAO E - . . . B}
¢ - Descrigdao com pouca clareza ou organizagdo, com alguns materiais de apoio De 51 até 150
CLAREZA Média de qualidade razoavel ontos
(Até 300 pontos) q - P
Alta Descrigdo clara, bem organizada e detalhada das atividades, acompanhada de |De 151 até até
materiais de apoio relevantes e de boa qualidade. 300 pontos
Baixa Atingiu somente alunos e a conexdao com o tema da corregedoria é superficial |De 0 até 100
ou pouco clara. pontos
IMPACTO E Média Atingiu alunos e quadro de pessoal da escola e a agdo aborda o tema da De 101 até 200
RELEVANCIA corregedoria de forma razodvel. pontos
(Até 350 pontos) Atingiu alunos, quadro de pessoal da escola e pais, demonstrando um bom De 201 até 350
Alta entendimento do tema da corregedoria e potencial para gerar impacto na ontos
comunidade escolar. P
. . . . - De 0 até 50
Baixa Ideias convencionais e pouca originalidade na abordagem. psnt(?se
CRIATIVIDADE E ;
INOVACAO Média ;’-:\Igc;ng;)riginalidade nas ideias ou na execu¢do, mas com espago para maior DgnSti:te 100
(até 200 pontos) §40. P
Alta Ideias novas, criativas e originais na abordagem do tema da corregedoria, com |De 101 até 200

uma execugdo inovadora da agdo/campanha.

pontos

RELATORIO DE
CORREICAO

Tempestividade da
entrega

Entrega do relatdrio realizada até a data final da atividade de correigdo
prevista no edital.

Vale 150 pontos




(Vale 150 pontos)

Pontuagdo Total

Até 1.000
pontos

9.6. Sdo critérios de julgamento para a entrega das atividades relativas a macrofuncdo de Integridade realizados pelos

62s anos:
Critérios Classificagdo Descrigdao Pontuagdo

Baixo O projeto teve impacto limitado, restrito a poucos estudantes, com pouco potencial |De 0 a 50
de continuidade. pontos

IMPACTO NA ESCOLA | Médio dOepcrgi'ﬁ?r?uiinJgj;tou parte significativa da comunidade escolar, com algum potencial DsnStisa 150
(Até 200 pontos) . P
O projeto impactou amplamente a comunidade escolar, gerando mudangas praticas De 151 a
Alto ou conscientizagdo efetiva no ambiente escolar, com muito potencial para
L 200 pontos
continuidade.
L L De0a50
Baixo Solugdes comuns ou ja utilizadas, com pouca originalidade. psntSS
RIATIVIDADE E
¢ ~ - . . e De 51 a 100
INOVACAO Médio Algumas ideias novas ou diferentes, com criatividade moderada.
. pontos
(Até 150 pontos)
- o . De 101 a

Alto Abordagem original, criativa e inovadora, adaptada ao contexto escolar.

150 pontos

Baixo O projeto apresenta pouca ou nenhuma contribuigdo para questées sociais e De 0a 100
ambientais; ndo promove mudangas sustentaveis ou tem impacto limitado. pontos
O projeto contempla de forma razoavel aspectos de sustentabilidade ambiental

Médio (como redugdo de residuos, reaproveitamento de materiais, economia de recursos) |De 101 a

SUSTENTABILIDADE ou social (promogdo do bem-estar, inclusdo, equidade), ainda que sem forte 200 pontos
(Até 300 pontos) articulagdo entre ambos.
O projeto integra de forma equilibrada a¢des de impacto ambiental positivo (ex:

Alto reducdo de lixo, uso consciente de recursos naturais, reaproveitamento de De201a
materiais) e social (ex: inclusdo de diferentes grupos, fortalecimento da cidadania, |300 pontos
bem-estar coletivo), promovendo uma cultura sustentavel no ambiente escolar.

Baixo Participacao limitada a um grupo pequeno, sem envolver outras pessoas da De0a50

. comunidade escolar. pontos
PARTICIPACAO - L . De 51 a 100
COLETIVA Médio Participacdo de alunos e de alguns professores ou servidores. ontos
(Até 150 pontos) P

- x . . De 101 a
Alto Envolvimento de alunos, professores, gestdo e familias ou comunidade escolar.
150 pontos
RELATORIO DE . » . ) ) - . . .
INTEGRIDADE Tempestividade |Entrega do relatério realizada até a data final da atividade de integridade prevista |Vale 50
da Entrega no edital. onto
(Vale 50 pontos) nireg edrta P >
. S . - . De 0a 50
Baixo Descrigdo incompleta, desorganizada ou sem materiais de apoio. pontos
APRESENTACAO DO o . . ) o De 51 a 100
PROJETO Médio Descrigdo razoavel, com algum material de apoio visual.
. pontos
(Até 150 pontos)
Alto Projeto bem estruturado, com descrigdo clara, organizada e materiais de apoio De101a
relevantes (fotos, videos, cartazes, etc.). 150 pontos
x Até 1.000
Pontuagao Total
pontos
9.7. Sdo critérios de julgamento para a entrega das atividades relativas a macrofuncdo de Auditoria na entrega da
Auditoria Civica realizada pelos alunos auditores:
Critérios Classificacao Descrigao Pontuagao
ENTREGA DO Tempestividade no
FORMULARIO envig do Cumprimento do prazo fixado no Edital vale 200
RESPONDIDO ° P P pontos
Formuldrio

(Vale 200 pontos)




Vale 20

Foto 01
pontos
Foto 02 vale 20
pontos
Foto 03 vale 20
pontos
Foto 04 vale 20
pontos
) Vale 20
REGISTRO DE IMAGENS Foto 05 Referente aqs. registros fgtograficos dos ambient(?s/itens auditados. As fotos pontos
(Até 200 pontos) devem ser nitidas e coloridas, e o texto deve explicar brevemente o contexto Vale 20
Foto 06 da foto. ale
pontos
Foto 07 vale 20
pontos
Foto 08 vale 20
pontos
Foto 09 vale 20
pontos
Foto 10 vale 20
pontos
Quando as recomendag¢des ndo atingem os critérios desejaveis (a De 0 a 100
Baixa implementagdo extrapola a competéncia da gestdo escolar, de dificil ontos
QUALIDADE E implementacgdo, ndo observando o custo-beneficio) P
VIABILIDADE DAS Quando as recomendagGes atingem parcialmente os critérios desejaveis (a
RECOMENDAGOES Média implementagdo depende da gestdo, mas é limitada pela organizagdo De101a
APRESENTADAS administrativa da politica publica, observando parcialmente a viabilidade e o {200 pontos
(Até 300 pontos) custo-beneficio).
Alta Quando as recomendagdes atingem os critérios desejaveis (a adogdo é De201a
perfeitamente viavel pela gestdo da escola observando o custo-beneficio). 300 pontos
Referente a verificagdo pratica das condigdes do ambiente escolar,
ENTREVISTA COM i abran'gt'ehdo aspectos de mfraestrutgra, ace55|b|I|dad§ (pzjra venﬂcar )
p Comprovagdo por |acessibilidade, recomenda-se entrevistar PcD), organizagdo, servigos e Até 100
USUARIO DA ESCOLA P . . o . .
. video ou audio demais dimensdes relevantes ao funcionamento da escola, por meio da pontos
(Até 100 pontos) - . S S =
realizagdo de entrevista com aluno, pai/mae ou funciondrio (ndo pode ser o
Diretor)
ENTREVISTA COM A R _ ~ . ~ . R .
DIRECAO DA ESCOLA Comprovagdo por |Referente a avaliagdo da gestdo frente as situagdes auditadas: pela realizagdo | Até 100
. P ) ~ |
(Até 100 pontos) video ou audio de entrevista com a gestdo da escola pontos
Baixa Propostas pouco claras, genéricas ou sem relagdo direta com os problemas |[De 0a 40
. identificados, com baixa viabilidade de implementagao pontos
SUGESTOES DE . . o
T e o e defton ondreiae  [betaT
(Até 100 pontos) P » 3P P P
Alta Propostas claras, diretamente vinculadas aos problemas identificados, De 71 a 100
plenamente vidveis sem custo e com impacto relevante no ambiente escolar |pontos
Pontuagdo Total Ate 1.000
pontos

X — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Para o desempate, serdo considerados os seguintes critérios de avaliagao:

a) Sera priorizada a escola que obtiver a maior média entre as macrofunc¢des (soma da pontuacgdo obtida nas
entregas das macrofuncgGes dividida por 5);

b) Em persisténcia do empate, serd priorizada a escola que obteve maior resultado na férmula indicada na

alinea “e” do item 2.3 deste Regulamento (referente aos critérios de sele¢do das escolas);

c) Caso ainda persista a situa¢do de empate, a Comissdo Organizadora devera decidir o desempate por votagao
com maioria simples;



d) Em ultimo caso de empate na votagdao da Comissdo Organizadora, o desempate definitivo ocorrera por
sorteio.

XI—DOS CASOS OMISSOS

11.1. A Comissao Organizadora sera soberana quanto a decisdo na selecao das unidades escolares premiadas, bem
como das demais decisdes a respeito da pontuacdo nas atividades desenvolvidas no decorrer do Projeto em
conformidade com os critérios estabelecidos neste Regulamento, nos termos do item 6.1 do Edital n2 001/2026.

11.2. O resultado de delibera¢des da Comissdo sobre eventuais situacdes omissas no Edital e neste Regulamento serdo
publicadas na pagina https://juventude.control.rn.gov.br.

Natal/RN, 08 de maio de 2026

Comissao Organizadora do Projeto Juventude no Controle


https://juventude.control.rn.gov.br/

